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CREȘA COPIILOR VOIOȘI  SEBEȘ 

 
Nr. 1398 / 05.05.2026 

 

CRITERII GENERALE  DE DEPARTAJARE  

 ÎN  ÎNSCRIEREA COPIILOR ÎN  

EDUCAȚIA TIMPURIE – NIVEL ANTEPREȘCOLAR- CREȘĂ 

An școlar 2026-2027 
 

          Conform ORDIN nr. 4.018 din 15 martie 2024 privind aprobarea Metodologiei-cadru de înscriere a copiilor în unităţi 

de învăţământ preuniversitar cu personalitate juridică cu grupe de nivel preşcolar şi/sau antepreşcolar şi în servicii de 

educaţie timpurie complementare 
 

Nr. 

Crt. 

CRITERIUL GENERAL  

 DE DEPARTAJARE 

DOCUMENTE DOVEDITOARE 

1.  Copilul are vârsta de 2 ani împliniți până la 

sfârșitul anului calendaristic în curs; 

 Certificat de naștere- original + 

copie 

2.  Domiciliul copilului/locul de muncă al unuia 

dintre părinți/al reprezentantului legal este 

situat în apropierea unității de învățământ unde 

părintele/reprezentantul legal depune cererea 

de înscriere; 

 Carte de identitate ambii părinți- 

original+ copie 

 Adeverință de la serviciu de unde 

să reiese adresa locului de muncă 

3.  Ambii părinți ai copilului/ părintele 

unic/reprezentantul legal ai/ al copilului 

lucrează/părintele prezintă adeverință de 

reîntoarcere la serviciu, în momentul validării 

cererii/în termen de 30 de zile de la începutul 

anului școlar, sau părintele copilului nu 

beneficiază de indemnizație pentru creșterea și 

îngrijirea copilului; situațiile în care 

părintele/reprezentantul legal face dovada 

existenței unei activități de tip PFA/S.R.L. se 

asimilează cu cea a părinților/reprezentanților 

legali care lucrează 

 Adeverință de la serviciu de unde 

să reiese că părinții lucrează 

 Adeverință de reîntoarcere la 

serviciu 

 Adeverință că  părintele nu 

beneficiază de indemnizație pentru 

creșterea și îngrijirea copilului; 

 Dovada existenței unei activități de 

tip PFA/S.R.L 

4.  Cel puțin unul dintre părinți/reprezentantul 

legal al copilului urmează o formă de 

învățământ la zi; 

 Adeverință de la instituția de 

învățământ de unde să reiese forma 

de zi, urmată de părinte 
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5.  Existența unui document care dovedește că 

beneficiază de tutelă sau de o măsură de 

protecție specială stabilită în condițiile Legii 

nr. 272/2004 privind protecția și promovarea 

drepturilor copilului, republicată, cu 

modificările și completările ulterioare; 

 Document care dovedește că 

beneficiază de tutelă sau de o 

măsură de protecție specială 

6.  Existența unui document care dovedește că 

este în grija unui singur părinte (familie 

monoparentală)/existența unui document care 

dovedește că părintele/reprezentantul legal al 

copilului are 3 sau mai mulți copii (familie 

numeroasă); 

 Document care dovedește că este 

în grija unui singur părinte (familie 

monoparentală) 

 Document care dovedește că 

părintele/reprezentantul legal al 

copilului are 3 sau mai mulți copii 

(familie numeroasă)- Certificatele 

de naștere al copiilor original+ 

copie  

7.  Cel puțin unul dintre părinți/părintele 

unic/reprezentantul legal al copilului se 

încadrează în una dintre situațiile: 

(i)   pensionat în conformitate cu prevederile 

legale; 

(ii) cu certificat de handicap; 

(iii) șomer, în căutarea unui loc de muncă, cu 

documente doveditoare de la Agenția 

pentru Ocuparea Forței de Muncă; 

 

 

 

 Cupon pensie 

 Certificat de handicap 
 

 Documente doveditoare de la 

Agenția pentru Ocuparea Forței de 

Muncă 

8.  Părintele/reprezentantul legal al copilului are 

un alt copil minor aflat în întreținere (până la 

nivelul clasei a IV-a a învățământului primar) 

și/sau un alt copil înmatriculat în unitatea de 

învățământ respectivă, în anul școlar pentru 

care se face înscrierea. 

 Certificat de naștere copil în 

întreținere- altul decât pentru cel 

care se face înscrierea 

 Adeverință pentru un alt copil 

înmatriculat în unitatea  noastră de 

învățământ 

 
Director, 

Prof. HENEGARIU CAMELIA 

https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/269160
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/269160

